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CONTRATO DE ESTAGIO N° 03/2026

Pelo presente instrumento particular de Termo de Compromisso de Estagio,
que entre si celebram, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE JACINTO-MG, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 73.719.585-001-78, com sede a Rua

Prefeito Anténio Quaresma, n® 290, centro, Jacinto-MG, neste ato representada por seu

Presidente, Vereador Nilson Quaresma Dias, doravante denominada CONCEDENTE,

e. de outro lado, o ESTAGIARIO abaixo qualificado, e, ainda, a INSTITUICAO DE
ENSINO Escola Estadual Professor Estevdo Arayjo, doravante denominada
INSTITUICAO, possuem entre si justo e contratado o que segue, com fundamento na

Lei Municipal n° 1.146/2024, observando-se as condicoes especificas do Municipio de

Jacinto-MG:

1. DAS PARTES

1 1 CONCEDENTE: Camara Municipal de Jacinto, com sede na Rua Prefeito
Antdnio Quaresma, n°® 290, centro, Jacinto-MG, neste ato representada por seu
Presidente, Vereador Nilson Quaresma Dias

1.2 ESTAGIARIO: Nome: JOAO ANTONIO SILVA NOBRE, Brasileiro,
solteiro, CPF 127.618.136-18, nascido em 04.10.2008, filiagao Cinasia Moreira da Silva
e Antonio Marques Nobre Gil, em Jacinto-MG, enderego Rua Professora Edite Delfina,
270, Bairro Dr. Sinval Olegario de Almeida Ruas, Jacinto-MG, curso de ensino médio
na Escola Estadual Professor Estevéo Aradjo, Rua Brasilino Ramos, 591, bairro

Amaralina, Jacinto-MG.
1.3 INSTITUICAO: Escola Estadual Professor Estevao Aradjo, Rua Brasilino

Ramos, 591, bairro Amaralina, Jacinto-MG.
Representante da instituicdo: Walyson Gongalves Porto.
Cargo: Diretor
Rua Brasilino Ramos, 591, bairro Amaralina.

Tel.: (33) 987391318
E-mail: escola.184756@educacao.mg.qov.br
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2. DO OBJETO
2.1 O presente Termo de Compromisso tem por objeto a realizagdo de

estagio remunerado, na modalidade n&o curricular, conforme expresso na Lei Municipal

n° 1.146/2024.

3. DO INICIO E DURAGAO
3.1 O estagio tera inicio em 18 DE MAIO DE 2026 e vigorara pelo prazo de

06 (seis) meses,
32 O presente Termo de Compromisso podera ser

antecipadamente nas hipéteses previstas na legislagéo aplicavel e neste instrumento.

rescindido

4. DA JORNADA
4.1 A jornada de atividades sera de acordo os termos da Lei Municipal n°

1.146/2024, 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.
4.2 A distribuicdo diaria das horas sera acordada entre CONCEDENTE e

ESTAGIARIO, compativel com o horario escolar.

5. DA REMUNERAGAO
5.1 Em observancia ao disposto na Lei Municipal n°® 1.146/2024 o

ESTAGIARIO fara jus a bolsa-auxilio mensal nos percentuais estabelecidos sobre o
menor vencimento pago aos servidores pela Administracdo Publica Municipal,
conforme seu nivel de escolaridade, ou seja, Estagiario de nivel médio regular o
percentual de 60% (sessenta por cento) do menor vencimento pago aos servidores
municipais;

5.2 O recesso do estagiario serd remunerado quando perceber bolsa-auxilio,
devendo ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da
legislagdo municipal.

5.3 N&o havera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre as partes,
nos termos do art. 3° da Lei Federal n° 11.788/2008 e conforme previsao expressa na

Lei Municipal n°® 1.146/2024.
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6. DAS ATIVIDADES, SUPERVISAO E AVALIAGAO
6.1 As atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIARIO constaréo

do Plano de Atividades, e exercera suas atividades sob a supervisdo do servidor
supervisor designado pela CONCEDENTE, que avaliara o desempenho do estagiario

conforme critérios estabelecidos no plano.

7. DAS OBRIGAGCOES DO ESTAGIARIO
7.1 Cumprir a jornada e o Plano de Atividades;
7.2 Observar as normas internas, disciplinares e de seguranga do trabalho

da CONCEDENTE;
7.3 Comunicar 8 CONCEDENTE e a INSTITUICAO qualquer ocorréncia que

prejudique a realizagéo do estagio;
7.4 Apresentar comprovagado de matricula e frequéncia a INSTITUICAO de

ensino, quando exigido.

8. DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
8.1 Proporcionar condigdes para o desenvolvimento do estagio, bem como

supervisionar e avaliar as atividades;
8.2 Efetuar o pagamento da bolsa-auxilio e demais beneficios previstos na

legislagdo municipal e neste instrumento;
8.3 Fornecer ao estagiario os recursos necessarios para o desempenho das

atividades, quando aplicavel.

9. DA EXTINCAO DO ESTAGIO
9.1 O estagio serd extinto nas hipdteses previstas na Lei Municipal n°

1.146/2024, inclusive, entre outras:
a) Nao renovagao do termo até a data de seu vencimento;

b) Decurso do prazo maximo de 2 (dois) anos, salvo excegoes legais;

c) Desisténcia por escrito do estagiario;
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d) Falta injustificada por 5 (cinco) dias consecutivos ou 8 (0ito) dias

interpolados em 30 (trinta) dias;
e) Conclusé&o ou reprovagaolinterrupgao do curso,

f) Iniciativa da Administragao Publica Municipal em caso de descumprimento
de obrigagdes por parte do estagiario ou conduta incompativel com normas

disciplinares;
g) Demais hipoteses previstas em norma vigente.
9.2 Na hipétese de rescis@o antecipada, as partes acordam comunicar-se

por escrito com antecedéncia minima de 10 dias, ressalvadas as hipoteses de falta

grave.

10. DA SEGURANCA E DO SEGURO
10.1 A CONCEDENTE providenciara seguro contra acidentes pessoais,
conforme previsto na Lei Federal n° 11.788/2008, durante a vigéncia do estagio,

responsabilizando-se pelos custos.
10.2 O estagiario devera observar as normas de seguranga e saude no

trabalho estabelecidas pela CONCEDENTE.

11. DAS DESPESAS

111 As despesas decorrentes da aplicagao desta lei correrao por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, conforme previsdo na Lei Municipal n°
1.146/2024.

12. DA VIGENCIA E PUBLICIDADE
12.1 Este Termo de Compromisso entra em vigor na data de sua assinatura
pelas partes, respeitando-se o inicio das atividades em 18/05/2026.

12.2 A publicagdo, quando necessaria, observar-se-a na forma legal.

13. DISPOSICOES GERAIS
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/ 13.1 O presente Termo néo cria, em hipétese alguma, vinculo empregaticio
entre o(a) ESTAGIARIO(A) e a CONCEDENTE, nos termos do art. 3° da Lei Federal n°
11.788/2008 e da Lei Municipal n® 1.146/2024.

13.2 Eventuais alteragdes no Plano de Atividades ou na jornada deverao ser
objeto de termo aditivo.

13.3 Fica eleito o foro da Comarca de Jacinto-MG para dirimir questoes
decorrentes deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo em 3
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com a Instituigdo de Ensino, se aplicavel.

Jacinto-MG, 18 de maio de 2026.

CONCEDEﬁTE
| NILSON QUARESMA DIAS
= VEREADOR - PRESIDENTE

PAISTOU RESPONSAVEL

INSTITUICAO DE ENSINO
WALYSON GONGALVES PORTO
DIRETOR




